
 

OFFRE D’EMPLOI 

PRÉPOSÉ(E) AUX PERSONNES HANDICAPÉES 
SRHS-2627-15 
Affichage externe 

 

 

CONTACT  

 

TÉLÉPHONE : 

(418) 534-3003 

 

ADRESSE : 

145, avenue Louisbourg 

Bonaventure (Québec) G0C 1E0 

 

COURRIEL :  

recrutement@cssrl.gouv.qc.ca 

 

Programme d’assurances complet 

Régime de retraite 

Jusqu’à 20 jours de vacances par an 

Jusqu’à 7 jours de congé maladie et 

15 jours chômés payés 

Programme d’aide aux employés et à 

leur famille 

AVANTAGES (plus de 20h/semaine) 

20h/semaine) 

AVANTAGES (moins de 20h/semaine) 
 

• 8,77% (vacances) 

• 12,13% (autres avantages) 

• Régime de retraite 

• Programme d’aide aux employés et à leur 

famille (PAEF) 

 

DESCRIPTION DE L’EMPLOI 

Le rôle principal et habituel de la personne salariée de cette classe 

d’emplois consiste à aider l’élève handicapé dans sa participation aux 

activités reliées à sa scolarisation. Elle assiste l’élève dans ses 

déplacements, voit à son bien-être, à son hygiène et à sa sécurité 

conformément aux instructions reçues dans le cadre d’un plan 

d’intervention. 

 

Le Centre de services scolaire René-Lévesque est à la recherche de 

candidats(es) pour combler des postes vacants et temporairement 

vacants : 

 

POSTES RÉGULIERS 

705B Sainte-Marie Cap d’Espoir 15h 

711B Bon-Pasteur Sainte-Thérèse 15h 

712A Bon-Pasteur Grande-Rivière 7,5h 

560B Bon-Pasteur Grande-Rivière 25h 

904A Bon-Pasteur Grande-Rivière 15h 

640A Mgr Sevigny Chandler 6h 

756B Sacré-Cœur Newport 3,5h 

760C Saint-Bernard Gascons 5h 

578A Aux Quatre-Vents Bonaventure 20h 

790D François-Thibault Bonaventure 18,75h 

801C Cap Beau-Soleil Caplan 10,5h 

809A Aux Mille-Ressources Saint-Alphonse 26,5h 

877C Des Quatre-Temps Nouvelle 10h 

463A Du Plateau Saint-François 15h 

 

QUALIFICATIONS REQUISES 

Scolarité et expérience 

Être titulaire d’un diplôme d’études professionnelles en assistance à la 

personne en établissement de santé ou un diplôme de 5e année du 

secondaire ou être titulaire d’un diplôme ou d’une attestation d’études 

dont l’équivalence est reconnue par l’autorité compétente, et avoir une (1) 

année d’expérience pertinente ayant permis d’acquérir une discipline 

personnelle, des notions générales de psychologie et des aptitudes sur le 

plan des relations humaines. 

 

TRAITEMENT 
Entre 25,11$/h à 26,78$/h, selon la convention collective du personnel 

de soutien en vigueur. 

 

Le Centre de services scolaire René-Lévesque se réserve le droit de faire 

passer des tests de connaissances et de compétences qui devront être 

réussis selon les exigences. 

Faites parvenir votre curriculum vitae et votre diplôme accompagné d’une 

lettre de présentation indiquant le numéro de concours SRHS-2627-15 

ainsi que le numéro de poste au plus tard dimanche le 12 juillet 2026 à 

l’adresse : recrutement@cssrl.gouv.qc.ca. 

 

Le Centre de services scolaire remercie tous les candidats(es) de leur 

intérêt. Seules les personnes retenues seront contactées. Les suivis 

s’effectueront en juillet et en août. Veuillez prendre note que nos 

établissements sont fermés du 20 au 31 juillet inclusivement. 

 

Si vous appliquez sur plusieurs postes, veuillez indiquer les numéros de 

postes en ordre de préférence. 
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