Centre
de services scolaire

René-Lévesque
N

Québec
CA-48-2026

PROCES-VERBAL DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
Le 21 avril 2026

A la rencontre extraordinaire du CONSEIL D’ADMINISTRATION du Centre de
services scolaire René-Lévesque tenue en zoom-conférence et a la salle 5 du Centre
administratif de Bonaventure ce vingt-et-unieme jour du mois d‘avril 2026 a compter
de 18 h 30, a laquelle sont présents :

LES ADMINISTRATEURS SUIVANTS :
Représentants des parents :

M. Marc Lusignan District n° 1
M™me Sabrina Houle District n° 3
M. Pascal Martineau District n° 4
Mme Mélanie Marin District n° 5

Représentants de la communauté :

M. Félix Caron Issu du milieu municipal, des affaires, de la santé
ou des services sociaux

M™e Line Débigaré Expertise en matiére financiere, comptable ou en
gestion des ressources matérielles ou financieres

M. David Roy Issu du milieu communautaire, sportif ou culturel

Représentants du personnel :

M. Robin Roy Personnel enseignant
Mme Nathalie Dickie Personnel professionnel
M™e Marilyne Grenier Personnel d’encadrement
M™e Véronique Nadon Direction d'établissement

SONT AUSSI PRESENTS :

M™e Sandra Nicol, directrice générale

M™e Manon Dumaresq, directrice générale adjointe

M. Nicolas Tchernof, secrétaire général

M. Simon Bujold, directeur des Ressources matérielles

SONT ABSENTS :

M™e Marie-Christine Boudreau, membre de la communauté
M™e Rosalie Bujold, membre de la communauté

Mm™e Christine Fournier, membre parent

M™e Mélanie Girard, personnel de soutien

M™e Monica Pichette, directrice des Services éducatifs

CA-26-555 OUVERTURE DE LA SEANCE ET CONSTATATION DU QUORUM

M™e Marin, présidente, constate le quorum et procede a I'ouverture de la séance en



souhaitant la bienvenue aux membres.

CA-26-556 ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR

CA-26-000

CA-26-000

CA-26-000

CA-26-557

CA-26-000

CA-26-558

M™e Véronique Nadon propose que l'ordre du jour suivant soit adopté :

Ouverture de la rencontre et constatation du quorum

Mot de bienvenue

Adoption de l'ordre du jour et varia

Code d'éthique — Dénonciation d'intérét

Période de questions

Rapport de la direction des Ressources matérielles

6.1 Projet d'investissement — Réfection du drainage des fondations et des
branchements de services a I'école Le Bois-Vivant de New Richmond

7. Date de la prochaine rencontre

8. Levée de la rencontre

9. Huis clos — Evaluation de la rencontre

oUhwne

Adopté a l'unanimité.

CODE D’ETHIQUE - DENONCIATION D’INTERET

Il n'y a pas de dénonciation d'intérét pour cette rencontre.
PERIODE DE QUESTIONS

Il n'y a aucune question pour cette rencontre.

RAPPORT DE LA DIRECTION DES RESSOURCES MATERIELLES

PROJET D’INVESTISSEMENT - REFECTION DU DRAINAGE DES
FONDATIONS ET DES BRANCHEMENTS DE SERVICES A L'ECOLE BOIS-
VIVANT DE NEW RICHMOND (730-2324MTE04)

Il est proposé par M™ Véronique Nadon que le Centre de services scolaire René-
Lévesque retienne les services de l'entreprise J.A. & L. NADEAU INC., ayant
présenté la plus basse soumission, laquelle a été déterminée conforme, au montant
de UN MILLION CENT NEUF MILLE SEPT CENT TRENTE-SEPT DOLLARS ET
SOIXANTE-HUIT CENTS (1 109737,68 $) taxes exclues, pour effectuer les
travaux de réfection du drainage des fondations et des branchements de services a
I'école Bois-Vivant de New Richmond.

Adopté a I'unanimité.

DATE DE LA PROCHAINE RENCONTRE

La prochaine rencontre se tiendra le 19 mai 2026 en présence et en zoom-conférence.

CLOTURE DE LA SEANCE

Il est 18 h 39 l'ordre du jour étant épuisé, sur proposition de M™ Véronique Nadon,



la présidente, M™ Marin déclare la levée de la réunion.
Adopté a I'unanimité.

CA-26-000 HUIS CLOS — EVALUATION DE LA RENCONTRE

Mélanie Marin Nicolas Tchernof
Présidente Secrétaire général



