Ecole Frangois-Thibault
Grandir ensemble dans une école engagée
Respect. Collaboration.

Réunion du Conseil d établissement de [école Frangois-Thibault
Mercredi 11 juin 2025 a 1730
Gospel Chapel, site du Musée acadien du Québec a Bonaventure

PROCES-VERBAL

Etaient présents

Amélie Bélanger, parent

Agathe Arsenault, parent
Anne-Julie Leblanc, parent

Nancy Audet, parent

Audrey Robichaud, parent
Marie-Hélene Arbour, enseignante
Agathe Arsenault, enseignante
Eric Arsenault, enseignant

Julie Babin, enseignante

Annie Langlois, enseignante

Jenny Barriault, responsable du service de garde
Natalie Arsenault, directrice

Etaient absents

Vikie Arsenault, parent

Sabrina Houle, parent

Anne-Sophie Frémond, parent et présidente
Marie-Myléne Poirier, enseignante

2425-06-25

2425-06-26

Vérification du quorum et ouverture de la séance

Accueil de tous les participants. Il y a quorum.

Lecture et adoption de I'ordre du jour

Mme Agathe, appuyée des membres du CE, propose 'adoption de I'ordre du jour.
Adopté a l'unanimité.

Lecture, suivi et adoption du procés-verbal du 8 avril 2025

Mme Nancy, appuyée des membres du CE, propose 'adoption du procés-verbal.
Adopté a I'unanimité.

Mot et informations de la présidence

Formule de la prochaine assemblée générale annuelle prévue en septembre 2025 a réfléchir avec
I'équipe. Les suggestions des parents du CE sont les bienvenues.

Formule suggérée : Faire la rencontre de parents du 1¢r cycle en début d’année, comme le préscolaire.
Les autres rencontres pourraient avoir lieu le soir de 'AGA.

Proposer que l'invitation a ’AGA soit aussi faite par les enseignants afin de personnaliser l'invitation
aux parents.



5. Mot et informations de la direction
5.1 Services complémentaires, services directs aux éleves
Fonction : éducatrices en milieu scolaire : Mme Natalie fait bilan du service d’aide a la classe. En
général, ce service a été apprécié. Les éducatrices connaissent bien les éléves, car elles sont dans
les classes de leur groupe de service de garde. La collaboration a été positive avec les éducatrices
spécialisées.

5.2 Présentation du rapport annuel 2024-2025

Mme Natalie présente le rapport annuel 2024-2025 qui sera présenté aux parents lors de '’AGA
de septembre.

Mme Jenny propose I'adoption, appuyée par Mme Julie.
2425-06-27 Adopté a I'unanimité.
5.3 Présentation du budget 2025-2026
Le budget 2025-2026 est présenté par Mme Natalie Arsenault.
Mme Emilie propose 'adoption du budget pour la prochaine année scolaire.
2425-06-28 Adopté a I'unanimité.
5.4 Activités éducatives (voir Info-parents de juin)

Mme Natalie nous informe que des activités qui auront lieu en juin 2025 a partir de I'info-parents
du mois de juin.

Mme Annie propose I'adoption des activités éducatives, appuyée par les membres du comité.
2425-06-29 Adopté a I'unanimité.

Bilan de nos comités

5.4.1 Pense avant d’agir : bilan trés positif : a reconduire I'an prochain

5.4.2 Conseil étudiant : bilan tres positif : a reconduire ’an prochain

5.4.3 Jeunes leaders : bilan tres positif : a reconduire I'an prochain

54.4 Comité FEM (forét, environnement et mer): nouveau comité pour protéger
I'environnement créé par un groupe de quatre éleves de 4¢ année.

5.5 Photographe

Mme Natalie confirme que David Arsenault sera photographe. Mme Julie propose, appuyée par
les membres du CE.

2425-06-30 Adopté a I'unanimité.
5.6 Documents a approuver

- Listes d’effets scolaires 2025-2026
- Matériel chargé aux parents 2025-2026



Mme Agathe (parent) propose I'adoption en bloc des documents, appuyée par les membres du
comité.

2425-06-31 Adopté a I'unanimité.
6. Service de garde

- Arréts pédagogiques des 23 juin a partir de 14h, 25, 26, et 27 juin 2025 : le service de garde
sera ouvert pour respecter I'offre de 200 jours comme le stipule I'encadrement du Centre de
services scolaire René-Lévesque.

7. Projets portés par le CE

- Montant alloué aux membres. Suivi du montant utilisé 4 'OPP. Le CE a offert 500$ a
I’équipe-école pour offrir des sundaes aux éléves le dernier jour d’école, soit le 23 juin.

- Cour d’école : de nouvelles installations favorisant les interactions entre les éleves dans un
contexte différent que sportif ont été aménagées dans la cour d’école grace au soutien
financier de 'URLS et de M. James Tozer (Grand Défi Pierre-Lavoie).

- Identité culturelle acadienne/nom de I’école. Suite du projet le GREM Musée : Le projet
de partenariat avec les enseignantes de 4e année pour introduire 'histoire des Acadiens dans
le programme d’univers social et le Musée Acadien du Québec vont bon train. Des trousses
éducatives ont été expérimentées en classe.

8. Comité de parents du CSSRL (1)
8.1  Des conférences virtuelles ont été offertes aux parents
« Le défi d’étre parent », par Marco Mailhot
« Lire avec son enfant, plus qu'un simple loisir » par Geneviéve Cusson
9. Varia et période de questions
Gestion des horaires des enfants
Emilie s’'informe aupreés des membres du personnel faisant partie du CE des fagons dont fonctionnent
les parents pour partager I'horaire quotidien des enfants a I’école. Ca se passe bien avec le SG, qui

offre un support tres rigoureux.

Mme Emilie suggere de proposer aux parents un horaire uniforme afin de faciliter la communication
al’équipe-école.

10. Levée de I'assemblée
La levée de 'assemblée est proposée par Mme Nancy.

2425-06-32 Adopté a I'unanimité.

Anne-Sophie Frémond, présidente et Natalie Arsenault, directrice



