PR ENGAGEMENT COLLABORATION ACCOMPLISSEMENT
I

BANQUE DE CANDIDATURES

PERSONNEL DE SOUTIEN
Année scolaire 2023-2024

Le Centre de services scolaire René-Lévesque sollicite des candidatures afin de constituer une banque
de personnes qualifiées pour combler des surcroits de travail ou des remplacements de courte ou

de longue durée.

EDUCATEUR(TRICE) EN SERVICE DE GARDE

(Territoire : Cap d’Espoir jusqu’aux plateaux de la Matapédia)

NATURE DU TRAVAIL :
Le role principal et habituel de la personne salariée de cette classe d’emplois consiste a organiser,

préparer et animer une variété d’activités favorisant, dans le cadre du projet éducatif de I'école, le
développement global des éléves de I'éducation préscolaire et de I'enseignement primaire dont elle a la
garde, tout en assurant leur bien-étre et leur sécurité.

TRAITEMENT :
Entre 22,54 $/h a 26 $/h, selon la convention collective du personnel de soutien en vigueur.

Faites parvenir votre curriculum vitze a jour accompagné d’'une lettre de présentation indiquant le
numéro de concours SRHS-2324-41 par courriel au : Sth3@cssrl.gouv.qc.ca

Nous remercions tous les candidat(es) de leur intérét.
Seulement les personnes retenues en entrevues seront contactées.

Le Centre de services scolaire René-Lévesque dispose d’un programme d’accés a I’égalité en
emploi.

*Le Centre de services scolaire René-Lévesque se réserve le droit de faire passer des tests de connaissances et de compétences qui
devront étre réussis selon les exigences.
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