
   

 
 

 
CA-23-2023 
 

PROCÈS-VERBAL DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 
Le 13 juin 2023 

 
À la rencontre ordinaire du CONSEIL D’ADMINISTRATION du Centre de services 
scolaire René-Lévesque tenue à la salle de conférence 5 du Centre administratif 
de Bonaventure, ce treizième jour du mois de juin 2023 à compter de 18 h 30, 
à laquelle sont présents : 

 
LES ADMINISTRATEURS SUIVANTS :  

Représentant et représentantes des parents : 
 
Mme  Julie Roy  District no 2 
Mme Sabrina Houle  District no 3 
Mme  Marie-Claude Prévost District no 4 
Mme Mélanie Marin  District no 5 
 
Représentant et représentantes de la communauté : 
 
Mme Marie-Christine Boudreau Expertise en matière de gouvernance,  

   éthique de gestion de risque ou de gestion  
   des ressources humaines  

Vacant   Issu du milieu communautaire, sportif ou 
   culturel 

Vacant    Expertise en matière financière, comptable ou 
    en gestion des ressources matérielles ou  
    financières 

Mme Rosalie Bujold   Membre de la communauté 
   
Représentants et représentantes du personnel : 
 
M. Benoît-Guy Audet  Personnel professionnel 
Mme Julie Castilloux  Personnel de soutien 
M. Félix Boudreau  Personnel enseignant 
Mme Katia Guité  Personnel d’encadrement  
M. Martin Langlois  Direction d’établissement 
 
SONT AUSSI PRÉSENTS : 

 
 Mme Sandra Nicol, directrice générale 

M. Nicolas Tchernof, secrétaire général par intérim 
 Mme Monica Pichette, directrice des services éducatifs 
  

SONT ABSENTS :  M. Félix Caron, membre de la communauté 
   M. Marc Lusignan, membre parent 
 
EST INVITÉE: Mme Véronique Nadon, nouveau membre du CA au 1er juillet  



   

 
CA-23-305 OUVERTURE DE LA SÉANCE ET CONSTATATION DU QUORUM 
 
 Mme Mélanie Marin, présidente, constate le quorum et procède à l’ouverture de 

la séance en souhaitant la bienvenue aux membres et à l’assistance. 
  
 
CA-23-306 ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 
 
 M. Félix Boudreau propose que l’ordre du jour suivant soit adopté : 
 

1. Ouverture de la rencontre et constatation du quorum  
2. Mot de bienvenue  
3. Adoption de l’ordre du jour et varia 
4. Code d’éthique – Dénonciation d’intérêt 
5. Période de questions 
6. Désignation des nouveaux membres 

6.1 Membres représentant le personnel 
6.2 Membres représentant les parents 
6.3 Membres représentant la communauté 
6.4 Assermentation des nouveaux membres 

7. Rapport de la présidente du CA 
8. Rapport de la présidence du Comité de parents 
9. Rapport du directeur général 

9.1 Suivi au procès-verbal du 16 mai 2023 
 9.2 Approbation du PEVR 2023-2027 
 9.3 Calendrier des séances du CA 2023-2024 - Adoption 
 9.4 Huis clos 
 9.5 Dossiers personnels  
10. Rapport de la direction des Ressources matérielles et du transport 

10.1 Projets à caractère physique 2023-2024 – Mesure 50624 – 
réfection et transformation des bâtiments 

10.2 Plan triennal de répartition et de destination des immeubles 
2023-2026 – Adoption 

10.3 Transport scolaire 2023-2024 – Plan directeur 
11. Rapport du secrétaire général 

11.1 Autoévaluation du CA 
11.2 Bilan du gouvernance et d’éthique sur l’application des normes  

12. Ordre du jour de consentement 
12.1 Procès-verbal de la séance du 16 mai 2023 - Adoption  
12.2 Représentant officiel au RCGÎM - Nomination 
12.3 Projet d’investissement – École Cap Beau-Soleil de Caplan – 
 Réfection du stationnement et remplacement du drain de 
 fondation 
12.4 Transport scolaire – Transferts de contrats 

13. Date de la prochaine rencontre 
14. Levée de la rencontre 
15. Huis clos – Évaluation de la rencontre 

 
Adopté à l’unanimité. 
 

 



   

CA-23-000 CODE D’ÉTHIQUE - DÉNONCIATION D’INTÉRÊT 
 

Aucune dénonciation d’intérêt pour cette rencontre. 
 

CA-23-000 PÉRIODE DE QUESTIONS 
 

Il n’y a aucune question. 
 

CA-23-000 DÉSIGNATION DES NOUVEAUX MEMBRES  
 

 M. Nicolas Tchernof, secrétaire général, informe les membres des démarches 
effectuées dans le cadre du processus de désignation des membres 
représentant le personnel, les parents et des membres représentant la 
communauté aux différents postes vacants au 1er juillet prochain. 

 
CA-23-000 MEMBRES REPRÉSENTANT LE PERSONNEL AUX POSTES VACANTS 
 
 MEMBRE DU PERSONNEL - DIRECTION D’ÉTABLISSEMENT 

D’ENSEIGNEMENT 
 

 M. Nicolas Tchernof présente Mme Véronique Nadon élue par acclamation pour 
le poste représentant le personnel de direction d’établissement en 
remplacement de M. Martin Langlois dont le mandat se termine le 30 juin 
prochain. 

 
 MEMBRE DU PERSONNEL PROFESSIONNEL NON 

ENSEIGNANT
  

 Aucune candidature n’a été reçue au poste de représentant le personnel 
professionnel non-enseignant en remplacement de M. Benoît-Guy Audet dont le 
mandat se termine le 30 juin prochain. 

 
CA-23-000 MEMBRES REPRÉSENTANT LES PARENTS AUX TROIS (3) POSTES 

VACANTS 
 

M. Nicolas Tchernof présente les membres représentant les parents élus pour 
un mandat de 3 ans : 

 
1. M. Marc Lusignan, district no 1 
2. Mme Sabrina Houle, district no 3 
3. Mme Mélanie Marin, district no 5 

 
CA-23-307 ÉLECTION – MEMBRE DE LA COMMUNAUTÉ POSSÉDANT UNE 

EXPERTISE EN MATIÈRE FINANCIÈRE OU COMPTABLE OU EN 
GESTION DES RESSOURCES FINANCIÈRES OU MATÉRIELLES 

 
M. Nicolas Tchernof, secrétaire général, informe le conseil de la procédure 
proposée qui est acceptée par les membres. 
 
Considérant la présentation effectuée par la candidature reçue et le vote des 
administrateurs; 



   

 
Il est proposé par Mme Katia Guité de nommer Mme Line Débigaré à titre de 
membre de la communauté possédant une expertise en matière financière ou 
comptable ou en gestion des ressources financières ou matérielles au conseil 
d’administration du Centre de services scolaire René-Lévesque pour un mandat 
de 3 ans. 
 
Adopté à l’unanimité 

 
CA-23-308 ÉLECTION – MEMBRE DE LA COMMUNAUTÉ ÂGÉ DE 18 À 35 ANS 
 

Considérant la présentation effectuée par la candidature reçue et le vote des 
administrateurs; 
 
Il est proposé par Mme Marie Christine Boudreau de nommer Mme Rosalie Bujold 
à titre de membre de la communauté âgé de 18 à 35 ans au conseil 
d’administration du Centre de services scolaire René-Lévesque pour un mandat 
de 3 ans. 

 
CA-23-000 MEMBRE DE LA COMMUNAUTÉ ISSU DU MILIEU COMMUNAUTAIRE, 

SPORTIF OU CULTUREL 
 

 Aucune candidature pour ce poste. 
  
CA-23-000 ASSERMENTATION DES NOUVEAUX MEMBRES 
 
 M. Nicolas Tchernof, secrétaire général a procédé à l’assermentation des six (6) 

nouveaux membres du conseil d’administration. 
 

CA-23-000  RAPPORT DE LA PRÉSIDENTE – MME MÉLANIE MARIN 
 

Mme Marin réalise la présentation de son rapport en lien avec le contexte de 
l’évaluation de la direction générale. De plus, elle informe les membres qu’elle 
a participé à une formation à la fédération des centres de services scolaires. Elle 
fait également état des particularités en lien avec les états financiers. 

 
CA-23-000  RAPPORT DE LA PRÉSIDENCE DU COMITÉ DE PARENTS 
 

Mme Julie Roy était présente à la rencontre du Comité de parents et ils ont fait le 
point en lien avec le transport scolaire, il y aura sans doute des échanges dans 
les conseils d’établissements. Ils ont échangé aussi sur la restructuration en lien 
avec les activités organisées par les parents. Un apport du conseiller en 
communication du centre de services sera mis à profit. Il y a eu aussi des 
commentaires en lien avec les OPP pour réaliser des activités plus d’ordres 
communautaires. 
 
Il semble aussi que le lien entre le président, M. Yaun et la Fédération des comités 
de parents n’avait pas été réalisé adéquatement, c’est sans contredit une action 
à corriger, à la fois par l’aide du conseiller en communication du centre de 
services et le secrétaire général. Il serait important de signaler au CCG afin de 
rappeler tout le support que les directions peuvent signifier aux parents pour 



   

stimuler leurs participations. 
 

CA-23-000  RAPPORT DE LA DIRECTRICE GÉNÉRALE – MME SANDRA NICOL 
 
CA-23-000 SUIVI AU PROCÈS-VERBAL DE LA RENCONTRE DU 16 MAI 2023 

 
Mme Nicol fait la lecture du suivi du dernier procès-verbal de la rencontre du 
16 mai 2023. En fait, il était question d’un formulaire à remplir par les membres 
du CA. 
 
Mme Nicol fait aussi la présentation de l’élément majeur en lien avec le principe 
de subsidiarité et certaines modalités du pouvoir du ministre entre autres en lien 
avec le fait de changer une décision, par exemple. 
 
Il est aussi mentionné à l’étude des réponses du formulaire que ce soit un 
comité, celui du CA qui recommande la nomination du DG. Aussi, que le CA 
puisse présenter les résultats d’évaluation de la direction générale. 
 
Une copie des réponses et des recommandations présentées par la fédération 
au niveau des recommandations sera déposée sur l’équipe du CA. 

 
CA-23-000  SUIVI AU PROCÈS-VERBAL DE LA RENCONTRE DU 21 MARS 2023 
 
  Le suivi a été fait au point du Comité de parents. 
   
CA-23-309 PLAN D’ENGAGEMENT VERS LA RÉUSSITE 2023-2027 - APPROBATION 
 

Il est proposé par Mme Rosalie Bujold d’approuver le PEVR – Plan d’engagement 
vers la réussite 2023-2027 du Centre de services scolaire René-Lévesque tel que 
déposé en annexe et le transmettre au ministre de l’Éducation d’ici le 30 juin 
prochain.   
 
Adopté à l’unanimité. 
 

CA-23-310 CALENDRIER DES SÉANCES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION ET DE 
SES COMITÉS 2023-2024 - ADOPTION 

 
Il est proposé par Mme Julie Roy de procéder à l’adoption du tableau de bord des 
8 rencontres annuelles 2023-2024 du Conseil d’administration et de ses comités 
tel que présenté. 

 
 Adopté à l’unanimité. 
 
CA-23-311 HUIS CLOS – DOSSIERS PERSONNELS 
 

M. Benoit Guy Audet demande l’ouverture du huis clos pour le sujet dossiers 
personnels. 
 
Il est proposé par Mme Julie Roy de procéder au non-rengagement des 
enseignants portant les numéros de matricules 2779, 2643, 3562, 3540 et 3020                                       
au 1er juillet 2023 pour incapacité. 
 
Adopté à l’unanimité. 



   

 
CA-23-312 REPRISE DE L’ASSEMBLÉE RÉGULIÈRE 
 

Mme Marie-Claude Prévost propose la reprise de l’assemblée régulière. 
 
Adopté à l’unanimité. 

 
CA-23-000 RAPPORT DE LA DIRECTION DES RESSOURCES MATÉRIELLES ET 

TRANSPORT 
 
CA-23-313 PROJETS À CARACTÈRE PHYSIQUE 2023-2024 – MESURE 50624 – 

RÉFECTION ET TRANSFORMATION DES BÂTIMENTS 
 

Il est proposé par Mme Marie Christine Boudreau que le Centre de services scolaire 
René-Lévesque approuve la liste de projets à caractère physique 2023-2024 
visant la mesure 50624 de réfection et transformation des bâtiments, telle que 
présentée en annexe. 

 
  Adopté à l’unanimité. 
 
CA-23-314 PLAN TRIENNAL DE RÉPARTITION ET DE DESTINATION DES 

IMMEUBLES 2023-2024 - 2024-2025 ET 2025-2026 - ADOPTION 
   

Il est proposé par M. Félix Boudreau que le Centre de services scolaire René-
Lévesque procède à l’adoption du Plan triennal de répartition et de destination 
des immeubles 2023-2024, 2024-2025, 2025-2026, tel que déposé. 
 
Adopté à l’unanimité. 
 

CA-23-000 TRANSPORT SCOLAIRE 2023-2024 – PLAN DIRECTEUR 
 
Le plan directeur du transport scolaire 2023-2024 est présenté aux membres 
pour information. 
 

CA-23-000 RAPPORT DU SECRÉTAIRE GÉNÉRAL 
 
CA-23-000 AUTOÉVALUATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION  
   

Les membres auront à remplir l’évaluation annuelle du Conseil d’administration 
qui porte sur les trois (3) points suivants : 
 

1. Qualité de gouvernance 
2. Rôle stratégique 
3. Rendement individuel 

 
Les membres auront jusqu’au 23 juin 2023 pour retourner le formulaire 
d’évaluation complété à la direction générale. 
 

CA-23-000 BILAN DU COMITÉ DE GOUVERNANCE ET D’ÉTHIQUE SUR 
L’APPLICATION DES NORMES 

   



   

M. Nicolas Tchernof, secrétaire général, présente le bilan de la formation 
obligatoire de l’ÉNAP des membres du CA.  Un suivi individuel sera fait auprès 
des membres qui n’ont pas complété cette formation. 
 

CA-23-000 SUJETS À L’ORDRE DU JOUR DE CONSENTEMENT 
 
CA-23-315 PROCÈS-VERBAL DE LA SÉANCE ORDINAIRE DU 16 MAI 2023 - 

ADOPTION 
 

 Le procès-verbal de la rencontre du 16 mai 2023 (CA-22-2023) ayant été remis 
plus de six heures avant la présente rencontre, la présidente est dispensée de 
sa lecture et Mme Julie Castilloux en propose l’adoption, tel que présenté.  

 
Adopté à l’unanimité. 
 

CA-23-316 RÉSEAU COLLECTIF DE COMMUNICATIONS ÉLECTRONIQUES ET 
D’OUTILS DE GESTION GASPÉSIE – ÎLES-DE-LA-MADELEINE – 
REPRÉSENTANT OFFICIEL 

 
Il est proposé par Mme Julie Castilloux que le Conseil d’administration du Centre 
de services scolaire René-Lévesque nomme M. Rock Lantin directeur du Service 
des ressources informationnelles et des archives, comme représentant officiel 
du Centre de services scolaire René-Lévesque au sein du Conseil 
d’administration du Réseau collectif GÎM, en remplacement de M. Louis Bujold 
qui a quitté pour la retraite. 

 
Adopté à l’unanimité. 
 

CA-23-317 PROJET D’INVESTISSEMENT – ÉCOLE CAP BEAU-SOLEIL DE CAPLAN – 
RÉFECTION DU STATIONNEMENT ET REMPLACEMENT DU DRAIN DE 
FONDATION 

 
Il est proposé par Mme Julie Castilloux que le Centre de services scolaire René-
Lévesque retienne les services de l’entreprise Les Constructions 
Scandinaves inc. ayant présenté la plus basse soumission conforme, au 
montant de sept cent vingt-deux mille dollars (722 000,00 $), taxes exclues, 
pour effectuer les travaux de réfection du stationnement et de remplacement 
du drain de fondation à l’école Cap Beau-Soleil de Caplan. 

 
 Adopté à l’unanimité. 
 
CA-23-318 TRANSPORT SCOLAIRE – TRANSFERT DE CONTRATS 
 

Mme Julie Castilloux propose que le Centre de services scolaire René-Lévesque 
autorise le transfert des contrats de transport scolaire des circuits n° 69 et 73 
de l’entreprise 9084-5751 QUÉBEC INC. (TRANSPORT CAVANAGH & FILS) à 
l’entreprise TRANSPORTS BAIE DES CHALEURS INC. et en retour le transfert du 
contrat de transport scolaire du circuit n° 225 de l’entreprise TRANSPORTS BAIE 
DES CHALEURS INC. à l’entreprise 9084-5751 QUÉBEC INC. (TRANSPORT 
CAVANAGH & FILS), aux mêmes conditions que celles stipulées aux contrats, et 
ce, à compter du 1er juillet 2023. 



   

 
 Adopté à l’unanimité. 
 

 CA-23-000 DATE DE PROCHAINE RENCONTRE 
 
  La prochaine rencontre du CA se tiendra le 29 août prochain à compter de 

18 h 30 en présence à la salle 5 de Bonaventure. 
 

CA-23-319 CLÔTURE DE LA SÉANCE 

 Il est 20 h 46, l’ordre du jour étant épuisé, sur proposition de M. Martin Langlois, 
la présidente, Mme Mélanie Marin déclare la levée de la réunion. 

 Adopté à l’unanimité. 

CA-23-000 HUIS CLOS – ÉVALUATION DE LA RENCONTRE 

  

Mélanie Marin     Nicolas Tchernof 
Présidente     Secrétaire général par intérim 


