
 

 

 

BANQUE DE CANDIDATURES 
PERSONNEL ENSEIGNANT 

 

SRHE-2223-10 
Affichage externe/interne 

 
Le Centre de services scolaire René-Lévesque est une organisation apprenante, ouverte sur son milieu, comptant plus de 1 100 
membres de personnel, ce qui en fait un des plus importants employeurs de la région!  
 

 

POSTES À COMBLER 
TOUT LE TERRITOIRE  

• Adaptation scolaire 

• Préscolaire et primaire 

• Anglais 

• Éducation physique 

• Musique 

 

DÉTENIR UNE QUALIFICATION LÉGALE D’ENSEIGNER 
 

Nous invitons également toute personne titulaire d’un baccalauréat disciplinaire avec une expérience pertinente ainsi 
que les étudiants en enseignement à poser leur candidature 

 

 
 

Le Centre de services scolaire René-Lévesque se réserve le droit de faire passer des tests de connaissances et de compétences 
qui devront être réussis selon les exigences. 

 

Faites parvenir votre curriculum vitæ à jour accompagné d’une lettre de présentation indiquant le numéro de concours  
SRHE-2223-10 par courriel : srh3@csrl.net  

 
 Nous remercions tous les candidats (es) de leur intérêt. Seulement les personnes retenues en entrevues seront contactées. 
Le Centre de services scolaire René-Lévesque dispose d’un programme d’accès à l’égalité en emploi 

  ENGAGEMENT  COLLABORATION  ACCOMPLISSEMENT 

Service des ressources humaines : 145, avenue Louisbourg, Bonaventure (Québec) G0C 1E0 

srh3@csrl.net Télécopieur : (418) 534-4155 

 

• Arts plastiques 

• Français 

• Mathématiques et sciences 

• Éthique et culture religieuse 

• Univers social 

 

mailto:srh3@csrl.net

